PROTOKOL ODBIORU z dnia 23.10.2015

do umowy na ,Opracowanie optymalizacje struktury organizacyjnej oraz systemu
wynagradzania i oceniania pracownikow" z dnia 7.07.2015

i

Zamawiajgcy J

Zamawiajacy. Przedsiebiorstwo Wodociggow | Kanalizacji w Suwailkach Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia, adres: ul. Gen. W. Sikorskiego 14, 16-400 Suwatki,
reprezentowane przez Grzegorza Kochanowicza, Prezesa Zarzadu

Wykonawca: firma JKM s.c. K. Pawlowski J. Wieczorek reprezentowana przez
Konrada Pawtowskiego

Zamawiajgcy potwierdza wykonanie przez Zleceniobiorce ustugi polegajacej na
opracowaniu opisow dla wszystkich pracownikow zatrudnionych na 76 stanowiskach
pracy oraz stworzeniu profili kempetencyjnych.

Strony ustalaja ze wykonane prace spetniaja wymogi okreslone w umowie w par 1 pkt.
o

Protokot sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
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PROTOKOL ODBIORU z dnia 23.10.2015

do umowy na ,Opracowanie optymalizacje struktury organizacyjnej craz systemu
wynagradzania i oceniania pracownikow” z dnia 7.07.2015

1.

Zamawiajgcy

Zamawiajacy. Przedsiebiorstwo Wodociagow i Kanalizacji w Suwatkach Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia, adres: ul. Gen. W. Sikorskiego 14, 16-400 Suwatki,
reprezentowane przez Grzegorza Kochanowicza, Prezesa Zarzadu.

Wykonawca: firma JKM s.c. K. Pawlowski J. Wieczorek reprezentowana przez
Konrada Pawtowskiego

Zamawiajgcy potwierdza wykonanie przez Zleceniobiorce ustugi polegajacej na
opracowaniu Systemu Ocen Pracowniczych dla wszystkich pracownikéw
zatrudnionych na 76 stanowiskach pracy, w tym kryteriéw oceny, arkuszy i regulaminu
oraz przeszkolenia kadry kierowniczej z prowadzenia rozmowy oceniajace;.

Strony ustalajg ze wykonane prace spetniaja wymogi okreslone w umowie w par. 1 pkt.
8.

Protokot sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
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PROTOKOL ODBIORU z dnia 26.10.2015

do umowy na ,Opracowanie optymalizacje struktury organizacyjnej oraz systemu
wynagradzania i oceniania pracownikéw" z dnia 7.07.2015

I

Zamawiajacy: Przedsiebiorstwo Wodociagow | Kanalizacji w Suwatkach Spotka z
ograniczona odpowiedzialno$cia, adres: ul, Gen. W. Sikorskiego 14, 16-400 Suwatki,
reprezentowane przez Grzegorza Kochanowicza, Prezesa Zarzadu.

Wykonawca: firma JKM s.c. K. Pawlowski J. Wieczorek reprezentowana przez
Konrada Pawtowskiego

Zamawiajgcy potwierdza wykonanie przez Zleceniobiorce ustugi polegajgcej na:
budowie systemu wynagrodzeri zasadniczych w tym wartosciowania 76 stanowisk
pracy, opracowania taryfikatora i tabeli ptac oraz zasad awansu i scierek karier dla
stanowisk.

Strony ustalaja ze wykonane prace spefniaja wymogi okreslone w umowie w par. 1 pkt.
4.

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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PROTOKOL ODBIORU z dnia 26.10.2015

do umowy na  Opracowanie optymalizacje struktury organizacyjnej oraz systemu
wynagradzania i oceniania pracownikow” z dnia 7.07.2015

;&

Zamawiajgcy. Przedsigbiorstwo Wodociagdw i Kanalizacji w Suwatkach Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoécia, adres: ul. Gen. W. Sikorskiego 14, 16-400 Suwatki,
reprezentowane przez Grzegorza Kochanowicza, Prezesa Zarzadu.

2. Wykonawca: firma JKM s.c. K. Pawlowski J. Wieczorek reprezentowana przez
Konrada Pawtowskiego

3. Zamawiajacy potwierdza wykonanie przez Zleceniobiorce ustugi polegajacej na
stworzeniu systemu motywacji finansowej i pozafinansowej dla wszystkich
pracownikow zatrudnionych na 76 stanowiskach pracy oraz badania opinii
pracowniczej,

4. Strony ustalaja ze wykonane prace spetniaja wymogi okreslone w umowie w par. 1 pkt,
7.

5. Protokdt sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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